
Total
2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 Change

Amityville 163,503 169,149 102,706 122,392 25,332

Babylon 88,547 91,509 55,622 66,214 13,555

Cold Spring Hbr 95,217 97,298 59,812 70,403 12,672

Commack 338,598 346,041 212,694 250,388 45,137

Copiague 286,734 292,141 180,115 211,387 36,678

Deer Park 217,383 223,683 136,552 161,852 31,601

Elwood 118,770 122,749 74,606 88,819 18,192

Half Hollow Hills 438,537 445,910 275,471 322,650 54,552

Harborfields 171,484 175,477 107,719 126,971 23,245

Huntington 245,187 248,892 154,017 180,093 29,781

Kings Park 168,990 170,749 106,153 123,550 19,156

Lindenhurst 325,363 336,976 204,380 243,828 51,062

North Babylon 262,774 272,572 165,064 197,227 41,961

Npt-East Northport 295,438 292,366 185,582 211,549 22,894

Smithtown 487,840 500,220 306,442 361,948 67,885

South Huntington 328,106 344,554 206,103 249,311 59,656

West Babylon 212,979 219,512 133,785 158,834 31,583

Wyandanch 137,190 144,533 86,177 104,581 25,747

TOTAL $4,382,640 $4,494,336 $2,753,000 3,252,000$ 610,696$ 
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     2021-22      2022-23      2022-23      2023-24
Gastos  Presupuesto Gastos Presupuesto 

A101 CARRERA Y ED TECNICA Actuales Ajustado Proyectados Tentativo
    -----------------------------------------------------------------------------------------

110 SALARIOS, CERTIFICADOS 6,840,142 7,340,430 7,320,737  7,560,643  

149 SALARIOS, SUBSTITUTOS 54,915 68,000 67,448 70,040     

150 SALARIOS, NO-CERTIFCADOS 1,793,515 1,962,133 1,930,334  2,020,997  

200 EQUIPO 99,290 100,268 95,254 100,268    

300 SUMINISTROS 371,688 500,620 492,646 500,620    

400 CONTRACTUALES & OTROS GASTOS 255,112 360,836 357,988 360,836    

414 OTROS SEGUROS 16,191 18,000 16,192 18,000     

525 SERVICIOS DE OTROS BOCES 0 9,357 7,857 9,357      

811 RETIRO DE PROFESORES 644,583 782,085 756,067    756,064    

813 RETIRO DE EMPLEADOS 240,389 313,941 285,122    303,150    

815 SEGURIDAD SOCIAL 642,725 719,908 712,867    738,354    

816 SALUD/DENTAL/DISCAP/SEGURO VIDA 1,547,679 1,729,805 1,712,507 1,816,295  

818 RESERVA COMP TRABAJ /DESEMPL 225,456 243,550 243,550 255,728    

820 POST RETIRO SEGURO SALUD 536,596 587,760 587,760 605,393    

CARGOS MANTENIMIENTO & OPERAT 2,781,705 2,648,408 2,648,408 2,727,860  

CARGOS DE OTROS PROGRAMAS BOCES 1,717,886 2,181,412 2,181,412 2,246,854  

CARGOS DE OTROS PROGRAMAS BOCES (4,348,600) (4,592,000) (4,592,000) (4,729,760) 
----------- ----------- ---------- -----------

TOTAL DE APROPIACIONES 13,419,272 14,974,513 14,824,150 15,360,699
=========== =========== =========== ===========

    NOTAS EXPLICATIVAS
    110   Salarios, Certificados (55.28): .13 Diputado Superintendente, 1 Director Ejecutivo,
          .15 Director Ejecutivo de Personal, 2.30 Directores,
          1.0 Asistente de Directores, 50.7 Profesores.

150 Salarios, Certificados (48.29):        13.79 Secretarial- Clerical
          1 Enfermera Registrada, 33.5 Ayudantes.

    Cargos de otros Programas de Western Suffolk BOCES:
        Servicios de Soporte Internos provistos en el area de
         Soporte Computador, Transporte, Impresion & Recepcion.

    Creditos para otros Programas Western Suffolk BOCES :





     2021-22      2022-23      2022-23      2023-24
Gastos  Presupuesto    Gastos Presupuesto 

A105 ED CARRERA GENERAL Actuales   Ajustado Proyectados Tentativo
    -----------------------------------------------------------------------------------------

110 SALARIOS, CERTIFICADOS 2,321,813 2,639,727 2,548,908  2,718,919  

149 SALARIOS, SUBSTITUTOS 23,193 10,000 5,000 10,300     

150 SALARIOS, NO-CERTIFCADOS





     2021-22      2022-23      2022-23      2023-24
Gastos Presupuesto Gastos Presupuesto

A106 OCC ED CONTINUADA Actuales Ajustado Proyectados Tentativo
    -----------------------------------------------------------------------------------------

110 SALARIOS, CERTIFICADOS 2,003,670 2,258,427 2,241,018  2,326,180  

150 SALARIOS, NO-CERTIFCADOS 664,424 663,084 636,978    682,977    

200 EQUIPO 177,758 164,552 156,325 164,552    

300 SUMINISTROS 150,441 231,775 220,186 231,775    

400 CONTRACTUALES & OTROS GASTOS 222,963 387,488 368,114 387,488    

414 OTROS SEGUROS 2,618 2,700 2,618 2,700      

811 RETIRO DE PROFESORES 137,491 237,870 218,730    232,618    

813 RETIRO DE EMPLEADOS 98,817 105,758 104,548    102,447    

815 SEGURIDAD SOCIAL 199,515 223,871 220,167    230,200    

816 SALUD/DENTAL/DISCAP/SEGURO VIDA 358,773 393,753 385,878 413,441    

818 RESERVA COMP TRABAJ /DESEMPL 71,479 74,072 74,072 150,458    

820 POST RETIRO SEGURO SALUD 78,548 64,695 64,695 66,636     

CARGOS MANTENIMIENTO & OPERAT 181,004 550,046 550,046 566,547    

CARGOS DE OTROS PROGRAMAS BOCES 106,159 341,171 341,171 351,406    
----------- ----------- ---------- -----------

TOTAL APROPIACIONES 4,453,660 5,699,263 5,584,546 5,909,425
=========== =========== =========== ===========

  NOTAS EXPLICATIVAS
    110   Salarios, Certificados (1.50): .50 Principal, 1 Asistente de Principal.  
          Otros Profesores de Medio- Tiempo y por horas e
          Instructores seran  empleados basados en la necesidad dependiendo de inscripciones.

    150   Salarios, No-Certificados (9.90): 8.90 Secretarial-Clerical, 1 Ayudante.  
          Trabajdores de Medio-tiempo en la tarde tambien son empleados como 
         sea necesario.

    Cargos de otros Programas de Suffolk BOCES:
         Servicios de Impresion Central son usados para la produccion de folletos C.O.E de Ot
         y Primavera. Central Transportation provee
         transporte para estudiantes adultos. Estudiantes adultos tambien son 
          integrados en programas de Educacion Ocupacional.

     Creditos para otros Programas Western Suffolk BOCES :
          Este programa suministra servicios para estudiantes EPE cuyos costos son 
          contabilizados en el Fondo de Ayuda Especial.

 2023-24

PRESUPUESTO TENTATIVO
OCC ED CONTINUADA
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     2021-22      2022-23      2022-23      2023-24
   Gastos  Presupuesto   Gastos   Presupuesto

A201 EDUCACION ESPECIAL Actuales Ajustado  Proyectados      Tentativo
    -----------------------------------------------------------------------------------------

110 SALARIOS, CERTIFICADOS 28,808,137 34,715,726 29,895,736 35,757,197

149 SALARIOS, SUBSTITUTOS 106,412 315,000 259,678 315,000

150 SALARIOS, NO-CERTIFCADOS 18,377,089 21,501,084 19,447,017 22,146,117

200 EQUIPO 72,897 108,535 103,108 108,535

300 SUMINISTROS 267,809 408,766 388,328 408,766

400 CONTRACTUALES & OTROS GASTOS 2,261,819 4,707,832 4,472,440 3,093,312

414 OTROS SEGUROS 5,237 10,000 7,633 10,000

500 SERVICIOS DE DISTRITOS 50,000 70,000 63,000 70,000

525 SERVICIOS DE OTROS BOCES 23,283 48,000 27,154 48,000

811 RETIRO DE PROFESORES 2,782,625 3,639,841 3,136,335 3,575,720

813 RETIRO DE EMPLEADOS 2,731,887 3,665,128 2,677,821 3,321,917

815 SEGURIDAD SOCIAL 3,559,364 4,411,825 3,794,586 4,453,701

816 SALUD/DENTAL/DISCAP/SEGURO VIDA 10,811,474 13,014,600 12,754,308 13,665,330

818 RESERVA COMP TRABAJ /DESEMPL 1,453,899 1,526,720 1,526,720 1,603,056

820 POST RETIRO SEGURO SALUD 4,970,365 5,178,879 5,178,879 5,334,245

TRANSFERENCIA FOND ALM ESCUELA 857,556 1,079,700 1,079,700 1,079,700

CARGOS MANTENIMIENTO & OPERAT 5,000,593 5,892,400 5,892,400 6,080,957

CARGOS DE OTROS PROGRAMAS BOCES 53,832,710 70,839,243 70,839,243 72,964,420

CREDITOS DE OTROS PROGRAMAS BOCES (49,543,506) (64,948,480) (64,948,480) (66,896,934)

----------- ----------- ---------- -----------

TOTAL DE APROPIACIONES 86,429,649 106,184,799 96,595,607 107,139,040

=========== =========== =========== ===========

  NOTAS EXPLICATIVAS
    110   Salarios, Certificados (327.39):  .33 Diputado Superintendente, 1 Ejecutivo  
          Director, .15 Director Ejecutivo de Personal, 3.70 Directores, 
         9.81 Asistente de  Director, 283.40 Profesores y Personal de Soporte Profesional,
          29 Asistentes de Profesor.

    150   Salarios, No-Certificados (585.19):  39.09 Secretarial-Clerical,
          14 Enfermeras, 46.80 Terapistas Fisicos y Ocupacionales, 485.30 Ayudantes.

    500   Servicios de Distritos:  Pagos hechos a distritos escolares
         por servicios de integracion provistos por BOCES en 
        salones del Centro de Aprendizaje  Alternativo localizado en la escuela local 
        de los edificios del distrito.

     Cargos de otros Programas de Suffolk BOCES:
          Educacion Ocupacional General, Laboratorio de Aprendizaje Exterior y 
         Servicios de Soporte Interno de todos los servicios de suministros para los  Service
         discapacitados.

PRESUPUESTO TENTATIVO
EDUCACION ESPECIAL

 2023-24
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